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農業部漁業署性騷擾防治措施及申訴調查處理要點 

第六點修正規定 

六、 本署應妥善利用公開集會或訓練課程，加強性騷擾防治措施及申訴

管道之宣導，並就下列人員，實施防治性騷擾之教育訓練： 

(一)本署人員應接受工作場所性騷擾防治之教育訓練。 

(二)擔任主管職務、參與性騷擾申訴事件之處理、調查及決議人員，每

年應定期接受相關教育訓練。 

前項教育訓練，以前項第二款人員為優先實施對象。 



 

 

農業部漁業署性騷擾防治措施及申訴調查處理要點 

第六點修正對照表 
修  正  規   定 現  行  規   定 說        明 

六、本署應妥善利用公開

集會或訓練課程，加強

性騷擾防治措施及申

訴管道之宣導，並就下

列人員，實施防治性騷

擾之教育訓練： 

(一)本署人員應接受

工作場所性騷擾

防治之教育訓練。 

(二)擔任主管職務、參

與性騷擾申訴事

件之處理、調查及

決議人員，每年應

定期接受相關教

育訓練。 

前項教育訓練，以

前項第二款人員為優

先實施對象。 

六、 本署應每年定期舉辦

或鼓勵人員參與性騷

擾防治相關訓練，並

於員工在職訓練或工

作坊中，合理規劃性

別平權及性騷擾防治

相關課程，並將相關

資訊於工作場所顯著

之處公開揭示，參加

者將給予公假登記或

依規定給予經費補

助。 

參酌工作場所性騷擾防

治措施準則第九條、勞動

部訂定之僱用員工一百

人以上未滿五百人事業

單位工作場所性騷擾防

治措施申訴及懲戒規範

範本第六條，明定機關應

辦理申訴管道宣導、應實

施防治性騷擾之教育訓

練及優先實施對象等相

關規定，配合酌修規定。 

 


